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Comme tous les ans, Roi Morvan Communauté a le 
plaisir de vous adresser ce rapport d’activités qui retrace 
les actions et les faits marquants de l’année écoulée.

À travers sa lecture, vous pourrez apprécier le travail 
conjugué des élus et des services par domaine de 
compétences. 

Ce document présente un bilan synthétique et 
transversal des réalisations et du fonctionnement de la 
collectivité. Il permet de mieux appréhender l’évolution 
des actions mises en œuvre et témoigne du dynamisme 
de notre intercommunalité.

Bonne lecture à tous !
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UN TERRITOIRE UNE INSTITUTION

Depuis 1999, l’intercommunalité se développe. 
L'objectif est de faire à plusieurs ce qu’il n’était pas 
possible de faire seul. 

Roi Morvan Communauté (RMCom) a été créée 
à cette date, en réunissant les 21 communes des 
anciens cantons de Gourin, Guémené-sur-Scorff 
et Le Faouët (24 580 habitants au 1er janvier 2021). 
Depuis, ses compétences n’ont jamais cessé 
d’évoluer. 

LES PRINCIPALES MISSIONS

COMPÉTENCES OBLIGATOIRES

•  Aménagement de l ’espace 
communautaire

• Actions de développement 
économique

• Collecte et traitement des déchets 
des ménages et déchets assimilés

•  Aménagement,  entretien et gestion 
des aires d’accueil  des gens du 
voyage

• Gestion des mil ieux aquatiques et 

prévention des inondations

AUTRES COMPÉTENCES

•  Protection et mise en valeur de 
l ’environnement et soutien aux 
actions de maîtr ise de la demande 
d’énergie

• Logement et cadre de vie
•  Construction, entretien et 

fonctionnement d’équipements 
sportifs d’intérêt communautaire

• Action sociale d’intérêt 
communautaire

• Création, aménagement et entretien 
de la voir ie d' intérêt communautaire

• Création et gestion de maisons 
de services au public et définit ion 
des obl igations de service public y 
afférentes

• Pol it ique à destination des enfants 
et des jeunes

• Pol it iques tourist ique et culturel le
•  Agriculture
• Transport 
•  Nouvel les Technologies
• Service public d'assainissement 

non col lectif,  pour le contrôle des 
instal lat ions nouvel les,  réhabil i tées 
et existantes

La Présidente est chargée de mettre en œuvre les 
décisions prises par le conseil communautaire, en 
s’appuyant sur les services de la collectivité.

Le conseil communautaire est l’assemblée 
délibérante qui détermine les grandes orientations 
et qui vote les budgets et les délibérations. Pour la 
mandature 2020-2026, le conseil communautaire 
compte 44 délégués titulaires. Chacune des 
21 communes du territoire est représentée au 
minimum par un élu. 

Le bureau comprend un représentant de chaque 
commune. Il examine les propositions des 
commissions et prépare les affaires à soumettre 
au conseil communautaire. 

QUELQUES CHIFFRES 2021
19 BUREAUX

8 CONSEILS COMMUNAUTAIRES

105 DÉLIBÉRATIONS

Centre-ville de Guémené-sur-Scorff
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UNE COMMUNAUTÉ DE 
COMMUNES, POURQUOI ?

ROI MORVAN COMMUNAUTÉ, 
COMMENT ÇA FONCTIONNE ?



REPRÉSENTATION DES COMMUNES AU 
CONSEIL COMMUNAUTAIRE POUR LA 

MANDATURE 2020-2026

BERNÉ
GUILLOUX DAVID, LE BAIL NATHALIE

GOURIN
LE FLOC'H HERVÉ, BOURLES CHRISTOPHE, 

HENRY CATHERINE, NÉDÉLEC RÉMI, LE ROUX 
VÉRONIQUE, TROALEN ANNE

GUÉMENÉ-SUR-SCORFF
LE MOULLEC RENÉ, LE MOUÉE CHRISTIANE

GUISCRIFF
COURTEL RENÉE, CASTOT DOMINIQUE, 

LE SCOUARNEC CLAUDINE

KERNASCLÉDEN
CARARIC CHRISTOPHE

LANGOËLAN

JONDOT YANN

LANGONNET
GUILLERM FRANÇOISE, 

LE BOURHIS YVON, THEOFF KARINE

LANVÉNÉGEN
CARLAC MARIE-JOSÉE, PERRON ALAIN

LE CROISTY
LAVAREC BRUNO, BINET CÉDRIC

LE FAOUËT
FAIVRET CHRISTIAN, LINCY MICHEL, RAYER 

YVONNE, LE CORRE ERWAN (remplace Gwendal 

WEBER depuis mai 2021)

LE SAINT 
RÉGNIER JÉRÔME

LIGNOL
LE YAOUANQ CAROLE, LE BARTZ MARTINE

LOCMALO
LOHÉ JEAN-CHARLES, DROUAL CHRISTINE

MESLAN
WACRENIER SÉBASTIEN, COSPÉREC 

DELPHINE

PERSQUEN
CHENAIS MYRIAM

PLOËRDUT
GUILLOUX JEAN-LUC, ROUSSEAUX 

CORINNE

PLOURAY 
MORVANT MICHEL, GUILLANIC FLORIANE

PRIZIAC
LE NINIVEN DOMINIQUE, QUEMENER 

ARMEL

ROUDOUALLEC
COZIC PAUL, MAGUER JOËL (remplace Gérald LE 

STER depuis novembre 2021)

SAINT-CARADEC-TRÉGOMEL
JACOBERT WILLIAM

SAINT-TUGDUAL
SIOU RAYMOND

LA PRÉSIDENTE ET LES VICE-PRÉSIDENTS 
POUR LA MANDATURE 2020-2026

RENÉE COURTEL
PRÉSIDENTE

CHRISTIAN FAIVRET
DÉVELOPPEMENT 
ÉCONOMIQUE

FRANÇOISE GUILLERM
SERVICES À LA POPULATION

JEAN-LUC GUILLOUX
TOURISME, CULTURE ET 
PATRIMOINE

YANN JONDOT
SOLIDARITÉS

HERVÉ LE FLOC'H
FINANCES

DOMINIQUE LE NINIVEN
ADMINISTRATION 
GÉNÉRALE

RENÉ LE MOULLEC
ADMINISTRATION DU 
TERRITOIRE ET MOBILITÉS

JEAN-CHARLES LOHÉ
RESSOURCE EN EAU

MICHEL MORVANT
MUTUALISATION, 
CONTRACTUALISATION 
EUROPE/ÉTAT/RÉGION, 
COOPÉRATION AVEC LES 
EPCI VOISINS

SÉBASTIEN WACRENIER
GESTION DES DÉCHETS

MARIE-JOSÉE CARLAC
DÉVELOPPEMENT DURABLE
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LES AGENTS

Au 31 décembre 2020, RMCom comptait 120 
agents : 73 agents sur postes permanents (dont 
7 non titulaires), auxquels s'ajoutent 24 agents 
en CDD longs, 17 agents en CDDI (chantiers 
d'insertion) et 17 agents remplaçants.

LE COMITÉ TECHNIQUE (CT) ET LE COMITÉ 
D’HYGIÈNE, DE SÉCURITÉ ET DES CONDITIONS DE 
TRAVAIL (CHSCT)

Au 1er janvier 2019, le comité technique a été 

renouvelé. Il s’agit d’un organe consultatif qui 
émet des avis préalables aux décisions relatives à 
l’organisation, au fonctionnement des services et à 
la modernisation des méthodes et techniques de 
travail. 4 réunions ont été organisées sur l’année 
2021.

Le CHSCT a également été renouvelé en 2019. 
Il doit être consulté sur toutes les questions 
relatives à l’hygiène, la sécurité et l’amélioration 
des conditions de travail des agents. Le CHSCT ne 
s'est pas réuni en 2021.

LES RESSOURCES HUMAINES

FINANCES

COMMENT EST FINANCÉE RMCOM ?

Les recettes proviennent de la fiscalité des 
ménages (taxe additionnelle sur le foncier bâti, la 
taxe d'habitation sur les résidences secondaires 
et le foncier non bâti), de la taxe d’enlèvement 
des ordures ménagères et de la fiscalité sur les 
entreprises. Les autres ressources proviennent 
des dotations de l’État, des subventions 
d’autres organismes publics (Europe, Région, 
Département...) et de la participation des usagers à 
certains services payants. 

BUDGET 2021

Roi Morvan Communauté gère quatre budgets 
soumis au vote du conseil communautaire : 
un budget principal et trois budgets annexes 
(budget zones d’activités, budget hôtels et 
immobiliers d’entreprises, budget Service Public 
d’Assainissement Non Collectif).
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RÉSULTAT DU BUDGET PRINCIPAL AVEC ÉVOLUTION

CA 2019 CA 2020 CA 2021 CA 20/CA 21

Fonctionnement

Recettes de fonctionnement 14 225 467 € 13 486 023 € 14 501 166 € 7,53 %

Dépenses de fonctionnement 14 224 529 € 12 997 145 € 13 947 345 € 7,31 %

Résultat de l'exercice 938 € 488 878 € 553 820 € 13,28 %

Résultat reporté 4 468 345 € 2 996 256 € 3 068 208 € 2,40 %

Résultat de clôture 4 469 283 € 3 485 134 € 3 622 028 € 3,93 %

Investissement

Recettes de fonctionnement 804 039 € 6 363 426 € 1 671 135 € -73,74 %

Dépenses de fonctionnement 1 982 231 € 2 263 360 € 2 673 052 € 18,10 %

Résultat de l'exercice -1 178 192 € 4 100 066 € - 1 001 917 € -124,44 %

Résultat reporté 1 381 138 € 202 946 € 4 303 011 € 2020,28 %

Résultat de clôture 202 946 € 4 303 011 € 3 301 094 € -23,28 %

Total

Recettes totales 15 029 506 € 19 849 449 € 16 172 300 € -18,53 %

Dépenses totales 16 206 760 € 15 260 506 € 16 620 397 € 8,91 %

Résultat global de l'exercice - 1 177 254 € 4 588 943 € - 448 097 € -109,76 %

Résultat global reporté 5 849 483 € 3 199 202 € 7 371 219 € 130,41 %

Résultat global de clôture 4 672 229 € 7 788 145 € 6 923 122 € -11,11 %
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UN TERRITOIRE UNE INSTITUTION

UTILISATION DES RESSOURCES PAR POLITIQUES PUBLIQUES



URBANISME : INSTRUCTION DU DROIT DES SOLS

Le service Urbanisme de 
RMCom instruit, pour le 
compte des communes, les 
certificats d’urbanisme, les 
déclarations préalables, les 
permis de construire et de 
démolir ainsi que les permis 
d’aménager. Les communes 
restent le guichet unique pour les habitants, qui 
continuent à se rendre en mairie pour y déposer 
leurs dossiers.

L'année 2021 a été marquée par une nette 
augmentation des permis de construire (267 
contre 197 en 2020)  et des déclarations préalables  
(488 contre 317 en 2020), signe du dynamisme 
sur le territoire intercommunal.

Communes concernées en 2021 : Berné, Gourin, 
Kernascléden, Langoëlan, Langonnet, Lanvénégen, 
Le Croisty, Le Faouët, Le Saint, Locmalo, Meslan, 
Persquen, Ploërdut, Plouray, Roudouallec, Saint-
Caradec-Trégomel, Saint-Tugdual et Motreff.

Les documents d'urbanisme des autres communes 
restent instruits par la DDTM jusqu'à l'approbation 
du PLUi.

PLUI : POURSUITE DE SON ÉLABORATION

Le PLUi est un document d’urbanisme à l’échelle 
des 21 communes de RMCom, qui remplacera 
les plans d’occupation des sols (POS), les plans 
locaux d’urbanisme (PLU), les cartes communales 
et le règlement national d’urbanisme (RNU), en 
vigueur aujourd’hui. 

Il propose un projet d’aménagement pour l’avenir 
en matière de logement, d’économie, d’agriculture, 
de tourisme, d’environnement, de patrimoine... et 
définit les règles générales d’utilisation du sol.

UN TERRITOIRE EN DÉVELOPPEMENT

AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE / HABITAT

1 596
dossiers 

instruits en 2021
 (+ 10,5 %)

Vue aérienne de Guémené-sur-Scorff

SYSTÈME D'INFORMATION GÉOGRAPHIQUE (SIG)

L’année 2021 a été marquée par la mise en place 
du nouveau système d’information géographique 
Lizmap. Ce SIG, désormais opérationnel, est utilisé 
dans 12 communes du territoire et remplacera 
définitivement X’MAP le 1er octobre 2022. Basé sur 
des technologies libres et géré en interne, Lizmap 
permet à RMCom de maîtriser l’intégralité de la 
mise à jour des données, notamment les données 
des « propriétaires » de la DGFIP.

Le prochain développement prévu est 
l’implémentation du module « OpenADS » de 
Lizmap pour une mise en relation avec le logiciel 
d’urbanisme Oxalis. Les opérations de saisie en 
seront simplifiées grâce au pré-remplissage des 
formulaires liés aux zonages et aux servitudes.

D’autres projets menés en parallèle verront leur 
aboutissement en 2022 :

• publication d’un projet cartographique de 
collecte de données sur le terrain pour le 
service « Environnement » (recensement des 
espèces invasives et interventions) ;

• publication de projets cartographiques sur 
les thématiques « Petites villes de demain » 
(logements vacants, résidences secondaires) 
et « Environnement » (géologie, relief, cours 
d’eau…) ;

• intégration des données du PLUi validées 
dans Lizmap et sur le site « Géoportail de 
l’urbanisme.fr ».
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La démarche d'élaboration s'est poursuivie en 
2021, avec un affinage du règlement graphique et 
l'écriture de l'évaluation environnementale. 

Le PLUi doit être arrêté en juin 2022, avec une 
enquête publique en fin d'année. 
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HABITAT

DES AIDES POUR SON AMÉLIORATION

Pour lutter contre la précarité énergétique des 
logements et pour maintenir les personnes 
âgées ou handicapées à domicile, Roi Morvan 
Communauté poursuit son programme en faveur 
de l’amélioration de l’habitat. 

Compte-tenu de son succès, ce programme a 
été prolongé jusqu'en avril 2023. SOLIHA 56 a été 
désigné pour animer le dispositif et accompagner 
les propriétaires. 

Bilan de l'année 2021 :
• 77 logements ont fait l'objet d'une rénovation 

énergétique, permettant un gain sur la 
facturation et une baisse des émissions de 
CO

2
 (+ 51 % par rapport à 2020) ;

• 31 logements ont fait l'objet de travaux 
permettant le maintien à domicile des 
propriétaires (+ 82 % par rapport à 2020).

NUMÉRIQUE : UN ACCÈS POUR TOUS !

FIBRE OPTIQUE : DÉPLOIEMENT DE LA 2ÈME PHASE

Près de 20 000 prises en très haut débit doivent 
être déployées sur le territoire d'ici 2026. Plus de 
1 000 ont déjà été créées, au cours de la phase 1 
(2015-2017), au centre-ville de Gourin. D'ici 2023, 
près de 8 400 nouvelles prises doivent être fibrées 
dans le cadre de la phase 2, principalement sur 
les communes de Gourin, Guiscriff, Le Faouët, 
Guémené-sur-Scorff et Langonnet (partie ouest).

Depuis 2019, pour les phases 2 et 3, la construction 
du réseau est assurée par le groupement Axione 
et Bouygues Télécom et Services, avec un 
déploiement accéléré, de type « industriel ». Le 
coût pour RMCom est de 308 € par prise.

UN SITE INTERNET COMMUN ET LE DÉVELOPPEMENT 
DES SERVICES EN LIGNE

La conception du site internet de RMCom s'est 
achevée et toutes les informations concernant 
la collectivité sont disponibles à l'adresse                      
www.rmcom.bzh.
Ceux des communes de Berné, Gourin, 
Kernascléden, Le Croisty, Locmalo, Persquen, 
Plouray, Priziac, Roudouallec et Saint-Caradec-
Trégomel sont en cours de développement, pour 
une mise en ligne en 2022. Ceux-ci ont été créés 
sur une base commune.

Un portail famille a par ailleurs été mis en ligne 
pour le service enfance-jeunesse. Celui-ci permet 
de s'inscrire et de payer en ligne, pour les micro-
crèches, les ALSH et les activités jeunesse.

SOLIHA 56 réalise chaque mois des permanences 
hebdomadaires réparties sur les communes 
de Gourin, Guémené-sur-Scorff et Le Faouët. 
SOLIHA 56 est chargé d'animer le dispositif 
et d'accompagner les demandeurs dans leurs 
démarches, facilitant ainsi l'obtention d'aides et 
de financements.

Des rendez-vous téléphoniques sont aussi 
proposés pour répondre aux questions liées à 
l’accession à la propriété, la location, les aides à la 
rénovation, les conflits de voisinage...



ÉCONOMIE
CRÉER UN ENVIRONNEMENT PROPICE AU DYNAMISME ÉCONOMIQUE

DÉVELOPPER UNE OFFRE FONCIÈRE ET IMMOBILIÈRE 
ADAPTÉE AUX BESOINS DES ENTREPRISES

Roi Morvan Communauté accompagne les 
professionnels dans leur projet d'implantation, 
en leur proposant les biens les plus adaptés à 
leur besoin, au regard de l'offre sur le territoire 
et en tenant compte des enjeux sur le foncier 
(densification, artificialisation réduite..).

La loi NOTRe a transféré aux EPCI la gestion de 
l'ensemble des zones d'activités présentes sur le 
territoire. 

Les 17 sites, d'une surface totale de 158 hectares, 
accueillent près de 80 entreprises (1 600 emplois). 
La collectivité commercialise en direct l'offre 
foncière. 4,9 hectares, répartis en 20 lots de 1 000 
m² à 4 100 m², sont immédiatement disponibles 
à la vente (du terrain a été vendu sur la ZA de 
Guernéac'h à Gourin en 2021 et 3 cessions ayant 
fait l'objet d'une délibération sont en cours : une 
sur la ZA de Keranna à Guiscriff et deux sur la ZA 
de Kernot-Vihan au Faouët). 

La collectivité dispose aussi de 17 ha de réserves 
foncières  au sein de ces ZA (aménagements 
nécessaires avant commercialisation). 

Afin de promouvoir ces zones d'activités, une 
cartographie des terrains disponibles est 
accessible sur le site internet de RMCom.

L'élaboration d'un schéma de développement 
des ZA s'est poursuivi en 2021, avec pour objectif 
d'engager une démarche de valorisation, par un 
programme d'interventions sur les espaces et 
équipements publics (entretien, travaux...).

Le recensement des locaux d'activités vacants 
s'est également poursuivi. Au total, 131 « lots » ont 
été identifiés et 67 ont été qualifiés de disponibles 
à la vente et/ou à la location. Cette offre est ensuite 
mise en relation avec les demandes d'implantation 
reçues par RMCom, dans le cadre d'un projet de 

développement d'entreprise ou d'une création - 51 
nouvelles demandes en 2021.

RMCom assure aussi un suivi des transactions 
afin d'avoir une bonne connaissance du marché 
de l'immobilier d'entreprise.

Le Télécentre, ouvert depuis mars 2016 au 
centre-ville de Gourin, permet notamment de 
répondre aux recherches de bureaux ponctuelles, 
grâce à ses 12 bureaux et sa salle de réunion.

Ce lieu accueille : 
• les entreprises souhaitant louer un bureau ou 

organiser une réunion : 24 locataires payants  
accueillis en 2021 (146 réservations), avec une 
recette de près de 8 000 € HT (+ 73 % par 
rapport à 2020) ;

• les porteurs de projets et les entreprises 
souhaitant bénéficier d'un accompagnement. 
De nombreuses permanences ont été 
assurées par le service Développement 
économique et ses différents partenaires 
(Chambre de Commerce et d'Industrie, 
Chambre de Métiers et de l'Artisanat, Initiative 
Centre Ouest Bretagne, la Région...), dans le 
cadre de la mise en place d'un service public 
d'accompagnement des entreprises (SPAE) ;

• les partenaires de RMCom, dans le cadre du 
SPAE et de l'organisation d'évènements.

UN TERRITOIRE OÙ ENTREPRENDRE

Télécentre (Gourin) - Espace de co-working
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ZA de Guernéac'h (Gourin)
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UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISÉ POUR LES 
ENTREPRISES ET LES PORTEURS DE PROJETS 

Le service public d'accompagnement des 
entreprises (SPAE) est l'interlocuteur privilégié 
des entreprises et des porteurs de projets. Celui-ci 
permet de développer des relations étroites avec 
ceux-ci, de manière à connaître leurs projets et 
leurs problématiques et de leur proposer un suivi 
complet et professionnel.

Un réseau de partenaires et d'experts a ainsi été 
développé, au regard des besoins et des enjeux du 
territoire. En 2021, un travail en réseau a été mené 
avec plus de 40 d'entre eux (Région, Chambre de 
Commerce et d'Industrie, Chambre des Métiers 
et de l'Artisanat, Initiative Centre Ouest Bretagne, 
ADESK, Pôle Emploi, Lorient Technopole, 
'ALECOB...). Les domaines abordés ont été variés : 
innovation, numérique, immobilier, déplacements, 
emploi, santé au travail, développement durable...

En 2021, près de 260 dirigeants d'entreprises 
et plus de 70 porteurs de projets ont contacté 
RMCom, dans le cadre d'un projet de création, 
d'une reprise, d'un développement d'activité... 

Rendez-vous individuel entre le SPAE et un 
porteur de projet (Télécentre)

Roi Morvan Communauté adresse chaque 
année aux nouvelles entreprises 
une « fiche de renseignements », 

ainsi que l'ensemble des supports de 
communication du service Développement 

économique, afin de leur faire connaître l'offre 
de services de la collectivité. 

RMCom a également proposé aux dirigeants 
d'entreprises un accompagnement concernant :

• les enjeux environnementaux / la transition 
énergétique, avec un appui à la rénovation 
des bâtis professionnels et une sensibilisation 
à la réduction des consommations d'énergie 
et des déchets. 5 ateliers collectifs ont 
été proposés en 2021, dont un avec les 
référents  « commerce » des communes 
et 20 établissements ont été suivis 
(accompagnements personnalisés avec 
l'appui de partenaires : ALECOB, Chambre 
de Métiers et de l'Artisanat, Chambre de 
Commerce et de l'Industrie, CAPEB...).

• la transition numérique, avec 6 ateliers 
proposés sur divers outils (Word, Excel, Google 
My Business...) et la mise en place d'une 
vitrine numérique pour les commerçants du 
territoire. 20 dirigeants d'entreprises / porteurs 
de projets ont participé aux ateliers et 17 
entreprises proposent leurs produits sur la 
plateforme www.fairemescourses.fr.

Audit sur les mobilités domicile / travail 

dans l'entreprise Knauf (Guémené-sur-Scorff)

Participants à un atelier entreprises

Un appui sur la mise en place d'une démarche 
de covoiturage au sein des entreprises a 
également été initiée, avec une proposition de 
réalisation d'audits sur les mobilités domicile 
/ travail pour les plus gros employeurs (dans 
le cadre d'un conventionnement avec Ehop 
et Ouest Go). Une première enquête a 
été réalisée au sein de l'entreprise Knauf à 
Guémené-sur-Scorff (40 salariés).



LA COMMUNICATION À DESTINATION DES 
ENTREPRISES 

RMCom a élaboré un programme de promotion 
et de communication visant à mieux faire 
connaître l'offre de services existante destinée aux 
entreprises, ainsi que l'offre foncière et immobilière 
de la collectivité. 

Une lettre d'informations économiques, en 
format numérique, créée en 2019, permet de 
maintenir le lien de proximité avec les acteurs 
économiques et de relayer de nombreuses 
informations sur les dispositifs d'aides, les 
initiatives locales, des actualités pratiques - 3 
lettres éco et 2 flashs éco envoyés en 2021.
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UN TERRITOIRE OÙ ENTREPRENDRE

LES DISPOSITIFS D'AIDES DIRECTES AUX ENTREPRISES 

Plus de 75 établissements de RMCom ont bénéficié 
d'un ou de plusieurs dispositifs d'aides en 2021, 
émanant de différentes structures compétentes.

Ainsi, 37 entreprises ont bénéficié des dispositifs 
d'aides de la Région : pass Création, pass 
Commerce & Artisanat, Breiz Fab Région, Pass 
Investissement TPE...

11 dossiers ont reçu un avis favorable d'Initiative 
Centre Ouest Bretagne, qui octroie des prêts 
d'honneur à taux 0, dans le cadre de projets 
de création, de reprise ou de développement 
d'activité. 

RMCom a également octroyé des aides dans le 
cadre de deux dispositifs :

L'aide à l'installation aux agriculteurs : 19 
installations aidées à hauteur de 2 500€ chacune. 
Les critères d'éligibilité pour bénéficier de l'aide 
ont été modifiés en fin d'année 2021. En plus 
de ceux déjà en vigueur, il faut désormais avoir 
réalisé un parcours à l'installation 3P et une étude 
prévisionnelle validée par la CDOA ;

Le Pass Commerce & Artisanat (cofinancé à 
50 % par la Région Bretagne) : effectif depuis 
juin 2018, ce dispositif vise à soutenir les projets 
de création, de reprise, de modernisation 
ou de développement d'activité. En 2021, 21 
dossiers ont reçu un avis favorable de RMCom 
(plus de  100 000 € de subventions votées, 
générant près de 345 000 € d'investissements).

Le dispositif a été adapté lors de la crise sanitaire, 
avec l'abaissement du plancher de dépenses 
subventionnables, la possibilité pour une 
entreprise de déposer une nouvelle demande 
d'aide sans attendre le délai de carence de 2 
ans, dès lors que l'entreprise n'a pas bénéficié du 
montant d'aide plafond autorisé... Ces mesures 
ont été prolongées en 2021.

L'application du Pass Commerce & Artisanat 
numérique a également été prolongée. Il finance 
à hauteur de 50 % les investissements liés à la 
digitalisation / numérisation des commerçants et 
artisans (contre 30 % dans le dispositif classique). 
La dépense subventionnable a également été 
abaissée (de 3 000 € à 2 000 € HT).

L'ANIMATION ET LA PROMOTION DU TISSU ÉCONOMIQUE 

RMCom propose aux entreprises de figurer sur 
l'annuaire des activités économiques et le guide 
des producteurs locaux, disponibles sur le site 
internet de la collectivité. 

17 ateliers ont par ailleurs été proposés aux 
dirigeants d'entreprises et aux porteurs de projets, 
sur différentes thématiques les concernant : la 
visibilité sur internet, l'optimisation des déchets 
d'entreprise, les groupements d'employeurs...

Un groupe de réflexion RH a également été créé, 
avec 3 temps d'échanges en 2021. 

La collectivité a aussi participé à la Semaine de 
l'Industrie, en novembre 2021. 5 entreprises du 
territoire (ARDO, Les Volailles de Keranna, D'Aucy, 
Knauf Industries et Monfort Viandes) ont fait 
découvrir leurs métiers à plus de 100 visiteurs 
(demandeurs d'emploi, collégiens et  grand public).

Semaine de l'Industrie - Édition 2022 (Le Faouët)
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UN TERRITOIRE SOLIDAIRE

LA RESSOURCERIE RÉCUP’R

La ressourcerie permet de valoriser des objets 
destinés à être jetés et de les revendre à bas 
prix, après une remise en état.

La structure emploie 10 personnes en Contrat 
à Durée Déterminée d’Insertion et 3 agents 
interviennent dans les trois principales déchèteries 
du territoire. Ils incitent le public à donner les 
objets usagés à la ressourcerie plutôt que de les 
jeter dans la benne. 

En 2021, le magasin a été fermé pendant plusieurs 
semaines en raison du confinement mais les 
chiffres de vente sont importants, ce qui montre 
l'engouement pour la structure. 7 783 paniers ont 
été vendus (5 762 en 2020) et le panier moyen est 
de 6,77 € (6,62 € en 2020).

En 2021, 21 personnes différentes ont travaillé à 
la ressourcerie (11 hommes et 10 femmes) et 14 
personnes l'ont quitté. Parmi elles, une personne a 
créé une entreprise (espaces verts), une personne 
est en formation (chauffeur de transport en 
commun - obtention du titre professionnel en 
2021 et CDI début 2022), une personne suit une 
formation en alternance (métiers du plâtre et 
de l'isolation), une personne a signé un contrat 
Parcours Emploi Compétences (agent d'entretien 
et cantinière, dans une commune de RMCom), 
deux personnes sont en CDD (agent de nettoyage 
dans une entreprise agroalimentaire et saisonnier 
dans un camping), une personne a travaillé en 
intérim (agroalimentaire) et une personne effectue 
des heures régulièrement pour RMCom (agent 
d'entretien).

INSERTION
EN ROUTE VERS UN EMPLOI DURABLE

Les chantiers d’insertion sont financés par 
l’État, le Conseil Départemental du Morbihan 
et le Fonds Social Européen, dans le cadre du 
Programme Opérationnel National  « Emploi et 

Inclusion »  2014-2020.

LE CHANTIER NATURE ET PATRIMOINE

Le chantier Nature et Patrimoine emploie 8 
personnes en Contrat à Durée Déterminée 
d’Insertion.

En 2021, 17 personnes (11 hommes et 6 femmes), 
ont effectué des travaux de remise en état du 
petit patrimoine et d’entretien des espaces naturels : 
création de ponts et de passerelles, nettoyage des 
chemins de randonnée...

11 personnes ont quitté le chantier en 2021. A 
l’issue de leur contrat, une personne a créé son 
entreprise (multi-services), une personne a signé 
un CDI (serveuse dans un restaurant) en parallèle 
d'une activité indépendante, une personne a signé 
un contrat Parcours Emploi Compétences  (agent 
technique, dans une commune de RMCom), 
trois personnes ont signé un CDD (poste avec 
formation de chauffeur poids-lourd en interne ; 
saisonnier dans un hôtel ; saisonnier dans une 
entreprise horticole).

Les salariés des deux chantiers ont également 
bénéficié d'un accompagnement socio-
professionnel toutes les semaines, dans leur 
démarche vers l'emploi ou la formation. Celui-
ci a été assuré par COB Formation de Carhaix.

Le projet de Pôle d'insertion sur le site de 
Récup'R a également été lancé et comprend 
la rénovation thermique et l'extension du 
bâtiment, ainsi que la création d'un espace de 
stockage pour le Chantier Nature et Patrimoine.

Les ateliers et chantiers d’insertion proposent un accompagnement et une activité professionnelle 
aux personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulières.

Ressourcerie Récup'R (Le Faouët)

Oratoire (Berné)



LA CHARTE DE SOLIDARITÉ AVEC LES AÎNÉS

Il s’agit d’une démarche participative visant 
l’amélioration des conditions de vie des 
séniors du territoire, par le biais d’un projet de 
développement social local.

Après plusieurs mois de doutes en raison des 
contraintes liées au contexte sanitaire, le groupe 
projet et le groupe de travail ont pu avancer sur la 
Charte. Les principales actions engagées en 2021 : 
• l’organisation de réunions d’information sur le 

dispositif « Lire et Faire Lire » ; 
• l’information sur les dispositifs possibles dans 

le cadre de la mise en place des visites de 
courtoisies ;

• l’organisation courant novembre de 3 forums 
à destination des ainés à Gourin, Guémené S/
Scorff et Le Faouët ;

• l’organisation d’un temps fort à destination 
des aidants le 22 mars à Priziac ; 

• l’organisation d’un voyage intergénérationnel 
en collaboration avec le lycée Saint Yves 
de Gourin, des structures d’hébergement 
collectif et les services d’Aide à Domicile ;

• la création d’un flyer ressources avec les 
contacts utiles.

Parallèlement d’autres thématiques transversales 
sont abordées, telles que la mobilité, l’accès au 
numérique et l’habitat. 

BIEN VIEILLIR
SE SOUCIER DE SES AÎNÉS

UN TERRITOIRE SOLIDAIRE

14 / Rapport d’activités 2021

ACTION « OSONS LE BUS »

En 2021, Roi Morvan Communauté a conventionné 
avec le CLARPA 56 pour mettre en place l’action             
« Osons le bus », dont l'objectif est d'accompagner 
les plus de 60 ans lors de la prise de transports 
en commun.

En raison du contexte sanitaire et malgré une 
prise de contact avec différentes communes, une 
seule action a été mise en place en 2021, sur la 
commune de Lignol. 3 personnes ont bénéficié de 
cet accompagnement et elles ont repris le bus en 
autonomie ensuite.

D’autres actions ont été préparées pour 2022.

TERRITOIRE ZÉRO CHÔMEUR DE LONGUE DURÉE

Le dispositif ambitionne de redonner un travail à 
l'ensemble des demandeurs d'emploi répondant 
à certains critères (être au chomâge depuis plus 
d'un an, habiter le territoire depuis plus d'un an...).

Une association, Tous vers l'Emploi,  a été créée en 
2016 pour représenter 8 communes candidates 
en Centre Bretagne (Ploërdut, Guémené-sur-
Scorff, Langoëlan, Locmalo, Lescouët-Gouarec, 

Plélauff, Plouguernevel et Rostrenen). L'objectif 
est de créer des emplois qui ne doivent pas faire 
concurrence au secteur privé ni se substituer à 
des agents du service public. Il s'agit de combler 
des manques spécifiques à chaque territoire.

Depuis 2018, Roi Morvan Communauté soutient 
l'association (versement d'une subvention de 
10 000 € en 2021). Le territoire a par ailleurs été 
habilité pour l'expérimentation fin 2021.



LE CENTRE D'ACCÈS AU DROIT

Le Centre d’accès au droit propose, depuis 2019, 
des permanences gratuites sur le territoire de 
Roi Morvan Communauté (Gourin, Guémené-
sur-Scorff et Le Faouët). Les chiffres présentés 
démontrent que cela répond à une réelle demande 
des habitants, puisque 130 permanences ont 
été effectuées en 2021, soit 582 entretiens de 45 
minutes réalisés.

En 2021, Roi Morvan Communauté a financé le 
Centre d’Accès au Droit Nord Morbihan à hauteur 
de 13 860 €, correspondant à la participation au 
fonctionnement du service d’accès au droit. 

WIMOOV

Roi Morvan Communauté a signé en 2021, une 
convention de partenariat avec l’association 
Wimoov, qui coordonne une plateforme de 
mobilité sur le territoire du Centre Ouest Bretagne.

La plateforme est un dispositif de mobilité 
inclusive. L’objectif est d’harmoniser les solutions 
de transports, faire découvrir les possibilités de 
transports collectifs, de co-voiturage, de faciliter les 
démarches vers le permis ou le brevet de sécurité 
routière. La plateforme possède également 
sa propre flotte de véhicules électriques et de 
scooters proposés à tarif social et peut également 
solliciter une enveloppe s’il y a un frein financier. 
L’idée est de faciliter les démarches de chacun 
dans leur problématique de mobilité.

Les publics concernés sont les demandeurs 
d’emploi, les apprentis et les personnes en situation 
de précarité.

Sur Roi Morvan Communauté, des permanences 
ont lieu chaque semaine sur rendez-vous à Gourin, 
Guémené-sur-Scorff et Le Faouët.

VIE QUOTIDIENNE
ACCOMPAGNER LES HABITANTS DANS LEURS DÉMARCHES

FRANCE SERVICES

Afin de renforcer la présence des services publics 
de proximité, des espaces France Services ont 
ouvert sur le territoire français.

Sur Roi Morvan Communauté, l'itinérance a 
commencé en janvier 2021 sur l'ensemble des 
communes (à l'exception de Guémené-sur-
Scorff, qui est déjà dotée d'un espace France 
Services communal).

Sur l'année, 8 100 demandes ont été enregistrées 
par le service (53 % se sont faites en présentiel et  
44 % par téléphone, le reste des échanges ayant été 
réalisé par e.mail).

Les demandes ont concerné de nombreux 
partenaires nationaux : Pôle Emploi, la DGFIP, la 
CAF, le Ministère de l'Intérieur, l'Assurance Retraite, 
l'Assurance Maladie, la MSA, le Ministère de la 
Justice, La Poste...

L'équipe, composée de 3 agents chargés 
d'accueil et d'accompagnement, s'est renforcée 
avec l'arrivée d'un conseiller numérique en 
septembre 2021. Celui-ci est chargé de sensibiliser 
les usagers aux enjeux du numérique et les 
accompagner dans la réalisation de démarches 
administratives en ligne. Outre l'accompagnement 
individuel, des ateliers collectifs d'initiation et de 
perfectionnement sont organisés. De septembre à 
décembre, 76 accompagnements  individuels ont 
été réalisés.

Des animations et groupes de travail ont également 
été organisés en 2021 : 

• le réseau SPEF (structures de proximité de 
l'emploi et de la formation) auquel RMCom 
adhère permet une meilleure connaissance 
des dispositifs et circuits pour l'emploi et le 
financement des formations ;

• la Région Bretagne, qui tient depuis 2021 
des permanences mensuelles à Gourin pour 
renseigner les usagers sur les dispositifs de 
formations et un traitement individuel des 
demandes de financement des formations ;

• la semaine de l'Industrie (avec le service 
Développement économique) ;

• les forums « Les aînés bien informés » (avec le 
service Affaires sociales).
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UN TERRITOIRE À PRÉSERVER

LE GRAND CYCLE DE L'EAU

LE VOLET OPÉRATIONNEL

Exemples d'actions menées en 2021 sur le BV 
Scorff : suivis physico-chimiques et pesticides, 
sensibilisation (participation au Festival Saumon, 
écol’Eau Scorff : 9 communes dont Meslan et 
Guémené/Scorff…), tests des critères label Rivières 
Sauvages, actions agricoles (accompagnements 
individuels et collectifs, aides à la conversion, 
programme de désherbage mécanique…), 
programme Breizh Bocage, participation à la 
semaine pour les alternatives aux pesticides, 
accompagnement des collectivités et des 
professionnels sur le volet phytosanitaire, mise en 
œuvre du CTMA (entretien de ripisylve, actions 
milieux aquatiques)…

Exemples d'actions menées en 2021 sur le BV 
Ellé-Isole-Laïta : poursuite du travail autour de 
la démarche de labellisation de cours d’eau en 
« Rivières Sauvages », en coopération avec le 
SMBSEIL et Quimperlé Communauté,  réflexion 
pour le dépôt d'un dossier de candidature à 
l’AAP Breizh Biodiv’ de la Région, installation 
de passerelles sur le site de reméandrage de 
Kéraudrénic à Langonnet par le chantier nature 
et patrimoine, réalisation de suivis IPR, IBGN, 
IBD suite à des travaux de reméandrage pour 
évaluer l’impact des travaux sur le milieu, journée 
technique de l’Office National des Forêts sur le BV 
Ellé : présentation des reméandrages réalisés sur 
le ruisseau de Langonnet et sur l’Ellé, poursuite du 
diagnostic post-CTMA...

Le grand cycle de l'eau est le cycle naturel de l'eau qui circule et se transforme en permanence 
dans l'atmosphère, à la surface et dans le sous-sol : phénomènes d'évaporation, de précipitations, 
d'infiltrations... 

LA PLANIFICATION 

Le Syndicat Mixte Blavet Scorff Ellé Isole Laïta 
(SMBSEIL), créé au 1er janvier 2021, est issu de la 
fusion de 3 structures : le syndicat mixte Ellé-Isole-
Laïta (SMEIL), le syndicat mixte du SAGE Blavet 
(SMSB) et le syndicat du Bassin du Scorff (SBS). 
Cette mutualisation permet d'articuler au mieux 
les planifications et de créer des synergies et 
partages d'expériences entre territoires.

Le SMBSEIL est la structure qui porte 3 Schémas 
d'Aménagement et de Gestion des Eaux (SAGE), 
pilotés par des Commissions Locales de l'Eau 
(CLE). Ils doivent élaborer, suivre et réviser les 
objectifs généraux d'utilisation, de mise en valeur 
et de protection quantitative et qualitative de la 
ressource en eau et des écosystèmes aquatiques, 
ainsi que de préservation des zones humides.

Ses compétences « socle » :
• animation des 3 CLE ;
• accompagnement des collectivités ;
• définition des stratégies globales, notamment 

celles relevant de l'item 1 - GEMAPI ;
• coordination et diffusion de la connaissance
• animation des PAPI fluviaux Blavet et Ellé-

Isole-Laïta ;
• Animation des sites Natura 2000 « Rivière Ellé », 

« Rivière Scorff, forêt de Pontcalleck, rivière 
Sarre ».
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ASSAINISSEMENT COLLECTIF / EAU POTABLE

La loi NOTRe prévoit le transfert obligatoire des 
compétences eau potable et assainissement aux 
communautés de communes le 1er janvier 2020 
(possibilité de report jusqu'en 2026 si minorité de 
blocage). 

Eau potable : l'eau est une ressource indispensable 
qui doit être en quantité suffisante et d'une qualité 
irréprochable. La gestion de l'eau potable est divisée 
en 3 grandes étapes : la production, le transport et 
la distribution. RMCom est compétente en matière 
d'eau potable depuis le 1er janvier 2020. Dans la 
continuité du service proposé précédemment, 
c'est le syndicat départemental de l'eau, Eau du 
Morbihan, qui, par transfert de compétences, 
gère la production, le transport et la distribution 
d'eau potable sur l'ensemble des 21 communes du 
territoire, pour le compte de RMCom.

Assainissement collectif : dans la perspective 
de la prise de compétence, RMCom travaille 
depuis 2018 sur la méthodologie et les modalités 
de transfert. En 2021, la stratégie a reposé sur 
plusieurs temps forts :

• rencontre avec le SATESE pour échanger 
sur les bilans communaux et bénéficier de 
sa connaissance du territoire. Divers points 
ont été abordés : restitution technique 
de la performance des 21 systèmes 
d'assainissement, gestion patrimoniale des 
systèmes de collecte...

• rencontre avec les 21 communes, dans 
l'objectif d'élaborer une stratégie de transfert 
de compétence connue de tous, d'anticiper 
les priorités et d'établir un rétroplanning. 

Le petit cycle de l'eau est la circulation de l'eau résultant de l'intervention humaine, depuis les points 
de captage jusqu'au traitement des eaux usées et regroupe les services publics locaux de l'eau et de 
l'assainissement.

LE PETIT CYCLE DE L'EAU

LE SERVICE PUBLIC D'ASSAINISSEMENT NON 
COLLECTIF (SPANC)

Le SPANC assure les contrôles de tout système 
d'assainissement non raccordé au réseau public 
(8 017 installations concernées sur RMCom au 
31 décembre 2021). Le service a également un 
rôle de conseil et d'information sur les modalités 
d'entretien et de bon fonctionnement auprès des 
particuliers.

626 contrôles ont été réalisés dans ce cadre : 
• 151 contrôles de conception et 95 contrôles 

de réalisation des installations neuves ou 
réhabilitées, 

• 334 contrôles dans le cadre de diagnostics 
immobiliers,

• 46 contrôles dans le cadre des visites de bon 
fonctionnement et de bon entretien.

En 2021, une réorganisation du service a été 
décidée par RMCom, dans un souci de bonne mise 
en œuvre des missions obligatoires, de continuité 
de service, de respect des délais d'instruction, 
d'équité entre les usagers et d'équilibre budgétaire, 
la crise sanitaire ayant révélé certaines fragilités.

Un troisième poste de contrôleur SPANC à temps 
complet a ainsi été créé, ainsi que l'augmentation 
des tarifs des redevances.



LA LUTTE CONTRE LE FRELON ASIATIQUE

Arrivé accidentellement en France au début des 
années 2000, le frelon asiatique a commencé 
à coloniser le Morbihan en 2011. Depuis 2014, 
l'ensemble du département est concerné par 
l'espèce. Dangereux pour l’homme, il l’est aussi 
pour les abeilles. Pour lutter contre sa prolifération 
et participer à son éradication, RMCom intervient 
depuis 2015 en participant financièrement à 
la destruction des nids (50 % de la dépense 
plafonnée). 

En 2021, 96 interventions ont été enregistrées, 
pour une prise en charge de RMCom à hauteur de 
4 310 €.

Fin 2021, une stratégie reposant sur les éléments 
complémentaires suivants a été retenue par 
RMCom :

• vigilance accrue sur les nids primaires ;
• communication sur le piégeage, mais 

uniquement autour des ruchers ;
• qualification plus fine des nids à détruire 

(distance par rapport à l'habitation...).

BIODIVERSITÉ

NATURA 2000

Outils fondamentaux de la politique européenne 
de préservation de la biodiversité, les sites Natura 
2000 visent une meilleure prise en compte des 
enjeux de biodiversité dans les activités humaines. 
Ces sites sont désignés pour protéger un certain 
nombre d'habitats et d'espèces représentatifs de la 
biodiversité européenne. 

En France, le réseau Natura 2000 se base 
principalement sur une démarche contractuelle et 
volontaire, chaque ayant-droit pouvant signer des 
contrats et des chartes Natura 2000.

RMCom est concernée par 4 sites Natura 2000 :
• Complexe de l'Est des Montagnes Noires 

(opérateur : CCKB - AMV) ;
• Rivière Scorff, Forêt de Pont Calleck, Rivière 

Sarre (opérateur : syndicat du Scorff) ;
• Rivière Ellé (opérateur : syndicat mixte Elle-

Isole-Laïta) ;
• Chiroptères du Morbihan (opérateur : 

commune de Kernascléden).

En 2021, RMCom a poursuivi l'accompagnement 
des opérateurs Natura 2000.

Exemple d'actions 2021 - Natura 2000 Rivière Ellé : 
gestion des habitats et des espèces (4 contrats 
Natura 2000 en cours jusqu'en 2022), suivi 
écologique lancés sur 3 contrats ; remise en gestion 
de parcelles à vocation agricole ; étude sur la 
Mulette perlière ; suivi des évaluations d'incidence.

Exemples d'actions 2021 - Natura 2000 Rivière 
Scorff, Forêt de Pont Calleck, Rivière Sarre : 
campagne de prospection sur le Trichomanès 
remarquable ; APPB Mulette perlière (programme 
de réintroduction) ; réalisation de plaquettes de 
communication ; suivi des évaluations d'incidence.

Exemples d'actions 2021 - Natura 2000 Complexe 
de l'Est des Montagnes Noires : réouverture et 
entretien des milieux prairiaux et landicoles (suivi 
et accompagnement de 2 contrats) ; entretien 
du réseau de milieux aquatiques et des milieux 
associés (tourbière de Kudel) ; étude historique 
et cartographique diachronique des milieux de 
landes, prairies et tourbières.

RMCom s'est engagée dès 2010 dans la réalisation 
d'un Plan Climat Énergie Territorial (PCET). En 2015, 
la thématique « Air » a été intégrée par la loi relative 
à la transition énergétique pour la croissance verte.

L'ensemble des pièces du PCAET a été finalisé en 
2021. La validation doit intervenir en 2022.

PLAN CLIMAT AIR ÉNERGIE TERRITORIAL

UN TERRITOIRE À PRÉSERVER
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TONNAGES : DES INDICATEURS À LA HAUSSE

L'année 2021 est marquée par une hausse 
conséquente des tonnages des déchets 
collectés et traités sur RMCom. La production 
de déchets par habitant s'éloigne des objectifs 
de réduction des tonnages et de maîtrise des 
coûts. Cette hausse est particulièrement sensible 
en déchèterie, conséquence de la dynamique 
immobilière constatée sur le territoire.

Les tonnages supplémentaires mais également 
les hausses de prix des prestations des nouveaux 
marchés et de la taxe sur les activités polluantes 
pour l’élimination des déchets non valorisables 
contribuent à une augmentation des dépenses. 
Cependant, l’équilibre financier du service est 
assuré sans participation du budget général et 
sans hausse du taux de TEOM.

Les déchèteries : depuis 11 ans, il s'agit du premier 
mode de collecte et de tri des déchets. En 2021, 
les tonnages réceptionnés ont augmenté de 
20 % par rapport à 2020, pour un total de 8308 
tonnes (339 kg/habitant). Une fois séparés, la 
plupart des produits peuvent être valorisés : 

ferraille, bois, cartons, végétaux, papier, films 
plastiques, polystyrène, piles et batteries, déchets 
électriques et électroniques, huiles. Cependant 
presque la moitié des tonnages ne trouvent pas 
encore de valorisation. Le premier flux collecté 
en déchèterie est le tout-venant, non valorisables 
et très onéreux à éliminer dans un contexte de 
raréfaction d’exutoires.

Les collectes (emballages, verre, papier et 
ordures ménagères résiduelle) : les tonnages de 
collecte séparatives progressent de 10 % à 2512 
tonnes (103 kg/habitant), notamment le verre 
et les emballages. Les collectes associatives de 
textiles représentent 90 tonnes sur le total. 
La collecte des emballages, si elle continue de 
progresser, voit la qualité se dégrader. De plus 
en plus d’indésirables sont refusés au centre de 
tri avec une augmentation de 10 % en 4 ans. Une 
importante campagne de communication sur les 
erreurs de tri a été déployée sur le territoire, initiée 
par le Sittom-mi.
5853 tonnes d’ordures ménagères résiduelles ont 
été collectées et incinérées. Le ratio augmente un 
peu : +2 % soit 239 kg/habitant.

DÉCHETS MÉNAGERS
UN SERVICE AU QUOTIDIEN

La prévention, la collecte et le traitement des déchets des ménages et assimilés est une compétence 
obligatoire de RMCom, qui met en œuvre un plan de prévention des déchets, effectue les collectes 
et gère les déchèteries. L'incinération des ordures ménagères et le tri des emballages pour recyclage 
sont délégués à un syndicat de traitement, le Sittom-mi.



PRÉVENTION : POURSUITE DES ACTIONS DE 
SENSIBILISATION

En 2021, les actions de sensibilisation se sont 
adaptées aux restrictions dues au COVID. Les 
actions ont porté sur le compostage, le jardin 
zéro déchets, le soutien au broyage des végétaux, 
l’éco-consommation via une opération de 
promotion de gobelets réutilisables et le réemploi 
sur la thématique des textiles, l’édition d’un guide 
« seconde vie » répertoriant les initiatives locales 
du réemploi, de l’occasion, de la réparation, du 
vrac et de la location.

La communication sur la prévention se poursuit 
via de multiples canaux : presse et radio locales, 
site Internet et publications Facebook de 
RMCom, relais des communes, communication 
de proximité sur les marchés et lors d’animations 
thématiques, suivi individuel des demandeurs et 
kits « nouveaux arrivants ».

Une enquête auprès des communes a également 
été menée en fin d’année en prévision de l’étude 
sur le tri à la source et la gestion des biodéchets.

DÉCHETS MÉNAGERS
DES ACTIONS POUR RÉDUIRE ET VALORISER LES DÉCHETS

Le meilleur déchet est celui que l'on ne produit pas ! La collectivité accompagne et vise à ancrer ces 
changements de comportement dans le quotidien de chacun.

ÉCONOMIE CIRCULAIRE : PROGRAMME "TERRITOIRE 
ÉCONOME EN RESSOURCES"

A partir de 2021 et pendant 3 ans, avec le soutien 
de l’ADEME, un programme d’économie circulaire 
est déployé sur le territoire. Destiné aux acteurs 
économiques privés, publics ou associatifs, il 
vise à réduire la production de déchets, favoriser 
l’économie circulaire et développer l’exemplarité.

En 2021, le développement de l’interconnaissance 
des acteurs a été développé en priorité. Deux 
ateliers à destination des entreprises ont été 
menés avec le service économique et les 
chambres consulaires. La participation à un projet 
de développement d’une bourse d’échange 
régionale n’a pas abouti. Des rencontres 
individuelles d’entrepreneurs sont également 
menées en vue de l’optimisation de leur flux et de 
l’information sur leurs obligations en matière de tri 
des déchets.

Au sein de RMCom, des démarches d’achat 
durable et un chantier de rénovation éco-conçu 
sont en cours. Le programme TER se fera les relais 
de communication de ces actions.

Enfin, des marchés d’étude ont été lancés pour :
• la faisabilité d’une matériauthèque ;
• la gestion territoriale des biodéchets.
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Promotion et médiation : La destination touristique 
« Cœur de Bretagne - Kalon Breizh » travaille en 
parallèle à la valorisation de l'archéologie en Centre 
Bretagne, en collaboration avec les différents 
EPCI. 5 sites du Pays du Roi Morvan ont été 
sélectionnés comme Coups de cœur à l'échelle 
de Kalon Breizh (sur 40 Coups de cœur au total).

Des visites sont également organisées depuis 
2 ans sur ces sites dans le cadre du programme 
estival de l'OTPRM et dans celui des Journées 
Européennes du Patrimoine (en 2019 et 2021).

Un support de communication et une signalétique 
directionnelle doivent enfin être inaugurées en 2022.

UN TERRITOIRE À VALORISER

La stratégie de développement touristique, culturelle et patrimoniale du Pays du Roi Morvan se décline 
à travers plusieurs actions : la mise en oeuvre des projets de développement touristique et culturel, 
la valorisation et l'animation du patrimoine sur les 21 communes, l'accompagnement des porteurs de 
projets touristiques, la gestion des sentiers de randonnée pédestre et la gestion des 4 équipements 
touristiques communautaires.

PARCOURS ARCHÉOLOGIQUE DU PAYS DU ROI 
MORVAN

Les richesses archéologiques du Centre 
Ouest Bretagne sont un véritable atout pour 
le territoire, mais avant de pouvoir les révéler au 
public, un travail d’inventaire a dû être mené. A 
partir de celui-ci, un parcours découverte mêlant 
archéologie et paysages a été créé.

14 sites ont été retenus sur 9 communes 
(Gourin, Roudouallec, Langonnet, Plouray, Le 
Faouët, Priziac, Guiscriff, Berné et Ploërdut) et des 
conventions ont été signées entre les mairies, Roi 
Morvan Communauté et les propriétaires privés, 
pour la réalisation des travaux, l'entretien des sites 
et l'accès au public.

En 2021, se sont achevés les travaux de 
cheminement et de stationnement, ainsi que le 
nettoyage des sites et l'installation des périmètres 
de protection (clôture), par le chantier Nature et 
Patrimoine de RMCom.

La signalétique d'interprétation a également été 
réalisée (rédaction des textes et caution scientifique 
par le service régional de l'archéologie de Bretagne).

PROJET SIGNALÉTIQUE SUR 7 COMMUNES

Une signalétique d'interprétation a été réalisée 
pour 14 sites patrimoniaux du Pays du Roi Morvan : 

• Guiscriff : chapelle Saint-Maudé et chapelle 
Saint-Antoine 

• Lanvénégen : chapelle Saint-Urlo et église 
Saint-Conogan

• Le Croisty : vallée de l'Aër à Kergoff
• Meslan : chapelle Sainte-Catherine et son 

calvaire à Bonigeard et église Sainte-Mélaine
• Priziac : chapelle Saint-Nicolas et chapelle 

Saint-Yves
• Saint-Caradec-Trégomel : chapelle Saint-

Cado et église Saint-Caradec
• Saint-Tugdual : chapelle Saint-Guen et église 

Saint-Tugdual

La rédaction des textes est achevée (avec la 
caution scientifique du service régional de 
l'inventaire de Bretagne).

Un concours artistique a été organisé pour la 
réalisation des illustrations. 14 artistes du Pays 
du Roi Morvan ont participé et 28 œuvres ont été 
réalisées (des bons d'achat de 60 € ont été offerts 
aux lauréats).

L'installation des panneaux sur site est prévue en 
mai 2022.

PATRIMOINE : DES PROJETS POUR DÉCOUVRIR SA RICHESSE

Cheminement à Roudouallec (lieu-dit Guernangoué)

Lauréats du concours



LES JOURNÉES EUROPÉENNES DU PATRIMOINE 

Roi Morvan Communauté et le Musée du Faouët se 
sont associés pour proposer une visite sur l'histoire 
du couvent des Ursulines (25 participants).

Une conférence animée par Jean-Jacques 
RIOULT à la chapelle Saint-Fiacre a également été 
organisée (Coup de cœur de la Région Bretagne, 
50 participants).

Une présentation des futurs panneaux des sites 
archéologiques a également été organisée à 
Kermain à Langonnet (60 participants).

ANIMATIONS ESTIVALES, AVEC L'OFFICE DE 
TOURISME DU PAYS DU ROI MORVAN

Des visites flash ont été organisées dans les 
chapelles au Faouët, en alternance 4 jours par 
semaine, du 15 juillet au 31 août (269 participants 
pour 28 visites). 

De nouveaux rendez-vous ont également été 
organisés en 2021 :

• le château de Saint-Quijeau à Lanvénégen,
• les chapelles de Meslan,
• les rendez-vous archéologiques à Roudouallec,
• le Castel Bel Air à Priziac.

Au total, 13 groupes payants ont été accueillis en 
2021 (360 personnes).

PATRIMOINE : DES ANIMATIONS POUR LE DÉCOUVRIR

LE JEU DU PRINTEMPS : AUPRES DE MON ARBRE

Sur 50 équipes inscrites (120 personnes environ), 
26 ont rapporté leur carnet de route et 12 étaient 
gagnantes. 

La remise des prix s'est tenue à Kerverné à Lignol.

Castel Vouden (Roudouallec)

UN TERRITOIRE À VALORISER
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ÉQUIPEMENTS TOURISTIQUES

Roi Morvan Communauté a versé 145 000 €  aux 
associations conventionnées pour la gestion 
et l'animation des 3 équipements touristiques 
communautaires : Amikiro pour la Maison de la 
Chauve-Souris à Kernascléden, Ar Marc’h Du pour 
le Musée de la Gare à Guiscriff et Kastell Kozh pour 

les Bains de la Reine à Guémené-sur-Scorff. La 
collectivité a également suivi les équipements et 
géré les relations avec les associations partenaires.

234 650 € ont également été versés à l'office de 
tourisme pour la promotion et la communication. 

Loisirs en Gare (Guiscriff)
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Roi Morvan Communauté apporte son soutien 
financier pour le bon déroulement d’activités 
culturelles et d’animations programmées tout au 
long de l’année. 

En 2021, 12 dossiers de demandes de subventions 
ont été analysés et 9 associations soutenues, pour 
un montant de 69 000 € (contre 9 associations 
soutenues en 2020, représentant 63 600 € de 
subventions). 

Le Pass Asso a également été mis en œuvre, 
en partenariat avec la Région Bretagne, dans 
le cadre du contexte Covid-19, afin de soutenir 
financièrement les associations en difficultés. 
19 demandes ont été traitées et 3 associations 
soutenues (3 000 € versés par RMCom au total).

DES AIDES POUR LE DÉVELOPPEMENT CULTUREL

DESTINATION CŒUR DE BRETAGNE - KALON BREIZH

RMCom a suivi et contribué aux actions mises en 
œuvre par la destination : création de la destination 
Trail, amélioration des aires de services le long des 
itinéraires cyclables, mise en réseau des bases 
nautiques et formation pour l'accompagnement 
des professionnels.

TAXE DE SÉJOUR

Roi Morvan Communauté gère la base de données 
des hébergeurs et renseigne ces derniers sur la 
taxe de séjour. En 2021, 33 443 € ont été collectés 
(dont 20 000 € reversés à l'office de tourisme).

ACCUEIL DES PORTEURS DE PROJETS

Roi Morvan Communauté a accueilli et renseigné 
13 porteurs de projets « touristiques ».

TOURISME

ROI MORVAN - TERRE DE CHEVAL

Lancé en février 2020, le projet vise à développer 
et promouvoir le tourisme équestre sur l'ouest du 
Pays du Roi Morvan (7 communes concernées).

Un recensement et une mise en réseau de l'offre 
équestre ont été effectués : centres équestres, 
hébergements, services... 

12 circuits équestres (6 d'un jour et 6 de 2 jours) , 
4 circuits attelage, 1 « Itinérance de la Marion » (7 
jours) ont également été créés.

Une communication a été réalisée autour de ce 
projet : organisation d'un reportage photo et vidéo, 
création d'une carte des circuits, participation au 
Salon du cheval à Angers (4 jours), animation d'un 
compte Facebook et Instagram...

RANDONNÉE PÉDESTRE

RMCom gère et balise les circuits de randonnée 
pédestre en partenariat avec la Fédération 
Française de Randonnée Pédestre (FFRP). Un 
travail a également été engagé avec cette dernière 
pour la relabellisation FFRP des circuits.

Roi Morvan Communauté a aussi participé à la 
création du GR de Pays Scorff Blavet Océan en 
partenariat avec le conseil départemental et 
la FFRP. Des dossiers ont été montés avec les 6 
communes concernées.

Un topo guide de randonnées a également été diffusé.



LA BASE NAUTIQUE 

Implantée à Priziac, la base nautique propose 
une large offre d'activités nautiques sur les 54 
hectares du lac de Bel Air, d'avril à octobre : stages 
de voile et de kayak, cours particuliers, Step 
stand up, location de dériveur, catamaran, barque 
électrique...

Près de 875 participants ont été accueillis en 2021, 
dont 326 scolaires. Dans le cadre des activités 
nautiques à l'école, les élèves du primaire au 
secondaire ont participé sous forme de cycle 
d'apprentissage à l'activité voile et/ou canoë-
kayak. Les écoles du territoire bénéficient de cours 
dispensés gratuitement (pour les écoles extérieures, 
les activités sont facturées).

En 2021, des travaux ont également été réalisés : 
réfection du ponton, rénovation de 2 barques et 
installation d'un nouveau chalet (en partenariat 
avec la mairie).

Un projet de développement pour la période 
2021-2023 a également été mis en réflexion et 
un projet tutoté avec 3 étudiantes de l'université 
de Quimper a permis de travailler sur les outils de 
communication et de commercialisation.

UN TERRITOIRE À VIVRE

SE DIVERTIR / DÉCOUVRIR

LE CENTRE AQUATIQUE « KAN AN DOUR » 

Le centre aquatique communautaire « Kan An Dour 
» au Faouët a ouvert ses portes en 2014. L’objectif 
est de favoriser l’apprentissage et la pratique de la 
natation sous forme éducative et de loisirs sportifs, 
des activités étant proposées au public : leçons de 
natation, aquaphobie, aquapalmes, bébé dans l'O, 
aquakids, aquagym, aquabike...

L’année 2021 a été à nouveau impactée par la 
crise sanitaire COVID entraînant des fermetures 
du centre aquatique durant le 1er semestre 2021 
et une moindre fréquentation des scolaires.

Dans ce contexte, compte tenu de l’incertitude 
de ne pouvoir maintenir l’activité, notamment 
pendant la période estivale, il a été décidé de 
travailler en collaboration avec la commune de 
Gourin en confiant à l’équipe du centre aquatique 
la gestion et l’animation de la piscine de plein air 
durant les mois de juin, juillet et août. Durant cette 
période, Kan an Dour a été fermé.

Ce contexte très particulier explique la baisse des 
fréquentations pour 2021 : le centre aquatique a 
enregistré 19 583 entrées dont 6318 scolaires et 
5772 entrées comptabilisées à la piscine de plein 
air de Gourin.

Base nautique (Priziac)
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LE TRANSPORT À LA DEMANDE 

Le transport à la demande pour rejoindre Pontivy 
ou Lorient est disponible toute l’année. Sur simple 
appel, un véhicule va chercher l'usager dans sa 
commune  ou à son domicile. Il rejoint ensuite 
un arrêt « Breizh Go » où des correspondances 
sont assurées avec la ligne TIM n°14 «  Pontivy – 
Guémené-sur-Scorff » ou la ligne n°15 « Gourin – 
Le Faouët – Lorient ». L'opération est financée à 70 % 
par RMCom (13 041 € alloués par la collectivité) et 
30 % par la Région.

Par ailleurs, 4 circuits à destination de Gourin, 
Guémené-sur-Scorff et Le Faouët sont organisés, 
afin de permettre aux habitants de RMCom de se 
rendre dans ces communes les jours de marché 
(470 voyages en 2021). L'opération est financée à 
70 % par les communes et 30 % par la Région. 

SE DÉPLACER

LE TRANSPORT SCOLAIRE 

Par délégation du Conseil Régional de Bretagne, 
la Communauté de Communes a organisé et 
géré le réseau de transport scolaire vers tous les 
établissements scolaires du territoire jusqu'au 
31 décembre 2019. Depuis le 1er janvier 2020, la 
Région gère les circuits vers les collèges et les 
lycées. Ceux vers les écoles primaires restent 
gérés par RMCom.

La prise en charge du coût se décompose de la 
manière suivante :

• 50 % par le conseil régional,
• 50 % par les communes.

Au 1er trimestre de l'année 2020/2021, 123 élèves 
ont été transportés, puis 120 aux 2ème et 3ème 

trimestre (primaires uniquement).

Le budget s'est élevé à 108 980 €.

L’année scolaire 2020/2021
 en quelques chiffres

123 élèves transportés

23 circuits organisés

3 & 2 transporteurs et taxis qui 
assurent le service

108 980 €

budget alloué au transport scolaire

UN TERRITOIRE À VIVRE

COVOITURAGE

RMCom s'est engagée pour favoriser le 
covoiturage sur le territoire en adhérant à la 
plateforme régionale « Ouest Go » et en signant 
une convention sur 3 ans avec Ehop, association 
qui accompagne les collectivités locales au 
déploiement de cette nouvelle solution de 
mobilité pour :

• des trajets « domicile travail » entre salariés, 
directement dans les entreprises ;

• faciliter l’accès à l’emploi, à un stage ou une 
formation ;

• faciliter l'accès aux biens et aux services (aller 
au marché ou chez le médecin).

Cette nouvelle solution de déplacement  implique 
la mobilisation d’un ensemble d’acteurs et la 
nécessité d’aller au plus proche des habitants.



RMCom propose des formules d’accueil adaptées pour toutes les tranches d’âges (de 2 mois ½ à 17 ans), 
en veillant à ce qu’elles soient accessibles au plus grand nombre, par le développement de transports et 
l’application de tarifs dégressifs en fonction des revenus. 

FAIRE GARDER SES ENFANTS / FAIRE LE PLEIN D'ACTIVITÉS

LE RELAIS PETITE ENFANCE (RPE), LIEU DE 
RÉFÉRENCE POUR LA PETITE ENFANCE 

Le RPE est un lieu d'accueil unique qui informe, 
accompagne et conseille les parents ou futurs 
parents à la recherche d’un mode de garde pour 
leurs enfants : pré-inscription micro crèches, 
disponibilités en crèches, mise à jour des listes 
d'assistant(e)s maternel(le)s, accompagnement 
des parents dans leurs démarches administratives  
(contrat de travail) et l’accueil de leurs enfants au 
domicile d’un(e) assistant(e) materne(le) agréé(e) 
ou d'une garde à domicile.

En 2021, le RPE a accompagné 70 assistant(e)s 
maternel(le)s agréé(e)s et 1825 contacts ont été 
enregistrés. Le service a été très sollicité par les 
familles et les assistant(e)s maternel(le)s concernant 
la rémunération de l'assistant(e) maternel(le) et 
leur indemnité lors de la période d'isolement 
COVID.

65 ateliers d'éveil et 19 séances de bébés 
lecteurs ont été proposés dans les différentes 
médiathèques / ludothèques du territoire. 19 
assistant(e)s maternel(le)s et 78 enfants différents 
y ont participé.

UN TERRITOIRE À VIVRE

MICRO-CRÈCHES, UN ACCUEIL COLLECTIF POUR LES 
ENFANTS DE 2 MOIS 1/2 À 3 ANS RÉVOLUS

Ce mode d’accueil collectif pour les enfants de 2 
mois ½ à 3 ans révolus est ouvert tous les jours de 
7h30 à 18h30. Les micro-crèches accueillent 10 
enfants maximum, de 1 à 5 jours par semaine, de 
façon régulière, occasionnelle ou d’urgence.

Quatre micro-crèches fonctionnent sur le territoire 
de RMCom : Le Faouët, Langonnet, Plouray et 
Guiscriff. 

En 2021, 29 enfants différents ont été accueillis 
au Faouët, 21 à Langonnet, 20 à Plouray et 18 à 
Guiscriff.

Depuis janvier 2021, il est proposé aux enfants 
accueillis au sein des micro-crèches un projet 
autour des animaux  et de la relation à l'animal. 
L'enfant est ainsi initié au respect qu'il doit y avoir 
entre lui et l'animal et favorise sa socialisation. 
L'animal participe également au développement 
psychique de l'enfant car les « intéractions avec 
l'animal familier contribuent à façonner son monde 
émotionnel, affectif, relationnel et social ».
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LE LIEU D'ACCUEIL ENFANTS / PARENTS (LAEP) 
« PAPO'THÉ »

Le LAEP Papo'thé est un lieu d’écoute, de 
partage et d’échange entre parents, enfants 
et accueillants autour du jeu, qui a ouvert ses 
portes en novembre 2019.

Ces temps d’échange ont lieu deux fois par 
semaine, sans inscription, hors vacances scolaires 
sur les communes de Gourin, Guémené-sur-Scorff 
et Le Faouët. Papo’thé se déplace également 
une fois par mois sur une des communes de Roi 
Morvan Communauté. 

En 2021, 42 séances ont été proposées dont 4 en 
itinérance à Langonnet, Meslan, Lanvénégen et 
Ploërdut. 41 familles ont participé à ces séances 
(46 enfants et 49 parents).

En raison du manque de personnel, le LAEP a été 
fermé en novembre et décembre 2021. Certaines 
familles ont manifesté un manque auprès de 
RMCom.
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LES ÉVÈNEMENTS « PARENTALITÉ »

Annulé en 2020, le « Grand rendez-vous des Petits et de 
leur famille » a fait son retour dans une petite édition. 

Fin juin et début juillet (sur 2 semaines), 20 ateliers 
différents ont été proposés sur 12 communes du 
territoire. De la réflexologie plantaire aux ateliers 
culinaires en passant par les ateliers artistiques et les 
séances bébés lecteurs, ces ateliers se sont voulus 
ludiques, le but étant de recréer du lien social pour 
les familles, après plus d’1 an de crise sanitaire. 

La journée du samedi entre les 2 semaines 
d’ateliers, était celle du spectacle. Ce dernier, 
intitulé « Olélé » était proposé par la compagnie 
« Toutouic » (4 séances ont été proposées aux 
familles à la salle des fêtes de Guiscriff). Au total, 
34 familles sont venues le découvrir, soit 107 
personnes sur la journée (53 enfants et 52 adultes).

Pour le « Grand rendez-vous des petits et de leurs 
parents », 61 familles différentes ont pu participer 
aux différents ateliers proposés (23 familles du 
secteur du Faouët, 22 familles du secteur de 
Gourin, 8 familles du secteur du Guémené-sur-
Scorff et 8 familles extérieures au territoire de 
RMCom). En tout, 183 personnes, adultes et 
enfants confondus, ont pris part au Grand RDV.

Le Grand rendez-vous des les’arts prévu en 
novembre 2021 n’a pu se faire, en raison du manque 
de personnel et à cause de la situation sanitaire.



ALSH, UN ACCUEIL POUR LES 3/12 ANS 

Les Accueils de Loisirs Sans Hébergément (ALSH) 
ont pour vocation d’offrir aux enfants durant 
les temps extra-scolaires, des loisirs éducatifs 
contribuant à leur épanouissement et à leur 
enrichissement personnel. 

Ils s’adressent aux enfants scolarisés en primaire 
(maternelle et élémentaire de 2 ans et demi 
jusqu’à 12 ans). Pour l’accès à l’ensemble de ces 
structures, RMCom organise et prend en charge 
un service de transport gratuit. 

En 2021, les ALSH ont totalisé 56 400 heures de 
présence des enfants, dans les différents lieux 
d’accueils du territoire :

• Les Korrigans (Guémené-sur-Scorff) : 
fonctionne à l'année sur les écoles publiques 
(146 enfants différents accueillis, pour 99 
familles) ;

• École publique (Le Faouët) : a fonctionné les 
mercredis et exceptionnellement pendant les 
vacances de printemps en raison du contexte 
sanitaire, dans les locaux scolaires au Brugou 
(125 enfants différents accueillis, pour 91 
familles) ;

• École publique (Gourin) : a fonctionné les 
mercredis et exceptionnelement pendant les 
vacances de printemps en raison du contexte 
sanitaire, dans les locaux scolaires à Jean 
Rostand (91 enfants différents accueillis, pour 
65 familles) ;

• Keraudrenic (Langonnet) : aux vacances 
d'hiver 2021, les enfants ont de nouveau été 
accueillis sur le site, suite à la rénovation du 
Manoir (302 enfants différents accueillis, pour 
209 familles).

Différents projets ont aussi été mis en place tout 
au long de l'année. 

A Gourin, des rituels pendant le temps d'accueil 
ont été mis en place. Les enfants n'ayant pas la 
notion du temps, les rituels aident à « préparer 
l'étape suivante » et donc à gérer le stress. La 
journée des 3/5 ans est par exemple ponctuée par 
des temps « mis en chanson » ou « relaxation ».

Les 3/5 ans ont également bénéficié d'animations 
sur le thème des animaux : identification des 
animaux par continents, découverte de l'habitat, 
de l'environnement...En lien avec le projet de 
médiation animale, cette thématique amène à 
travailler la notion de l'estime de soi. Des poules, 
des lapins... étaient présents ponctuellement et les 
enfants devenaient des vétérinaires (sur peluches). 
Certaines interventions ont également pu être 
maintenues, comme la découverte des insectes 
autour de l'étang de Pont ar Lenn à Gourin, avec 
l'association Naturau'fil.
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LA RÉNOVATION DU MANOIR À KERAUDRENIC

En septembre 2019, des travaux de rénovation 
ont été entrepris sur le bâtiment Le Manoir, à 
Keraudrenic (Langonnet). Ceux-ci ont permis la 
création de 2 nouvelles salles d'activités dans les 
anciens greniers et la rénovation des sanitaires. 
La réception a été faite en janvier 2021, ce qui a 
permis de réinvestir les lieux dès les vacances 
d'hiver.

Les 6/12 ans ont axé leur projet autour du sport 
/ santé, avec la découverte des sports selon 
les continents (randonnée dans les Montagnes 
Noires, basketball, tennis de table, boxe, hockey...). 
En parallèle, le groupe avait pour objectif de 
sensibiliser au « mieux manger ». Après l'installation 
de la collation du matin, le groupe a confectionné 
des repas / goûters sains (en revisitant par 
exemple la recette de la barre « Snickers » en 
goûter équilibré à base de dattes). 

Au Faouët, les enfants ont pu découvrir différents 
métiers (pompier, apiculteur, boulanger...). Les 
enfants ont également pu présenter la profession 
de leurs parents. 

Une passerelle entre les enfants de 5 ans et les 
6/12 ans a été créée, afin que l'adaptation au 
changement de tranche d'âge se fasse au mieux, 
en apprenant notamment à connaître les autres 
enfants et les animateurs.

En juin, les parents ont été invités à venir visiter 
l'exposition de l'accueil de loisirs. Les enfants y ont 
exposé toutes les activités qu'ils ont réalisées sur 
l'année et créé des tableaux photos. 



LES MAISONS DE JEUNES ET LOCAUX JEUNES

Il s'agit des accueils sur les structures et aux 
activités proposées sur les temps péri et extra 
scolaires.

Malgré un contexte encore perturbé en 2021 
avec une fermeture en avril et le couvre-feu, 320 
jeunes différents, de 11 à 17 ans, ont fréquenté les 4 
maisons de jeunes de RMCom.

L'équipe a noté l'importance de proposer à 
nouveau des activités et des sorties pendant 
lesquelles les jeunes se retrouvent et échangent. 

La formule Activ'MJ a connu une fois de plus un vif 
succès, avec 7 semaines (32 journées) d'activités, 
4 programmes différents selon les MJ, avec des 
activités communes quand cela a été possible et 
7 à 8 animateurs pour l'encadrement.
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LES SÉJOURS ÉTÉ

Les séjours enfance-jeunesse ont de nouveau 
pu être organisés, mais avec des effectifs réduits 
pour respecter le protocole sanitaire.

Au total, 102 enfants ont participé à ces séjours : 2 
bivouacs 5/6 ans et 5 séjours 6/12 ans.

2 séjours jeunesse de 6 jours (1 pour les 11/13 ans et 
1 pour les 14/17 ans) ont également été organisés. 
Pour le second, les jeunes ont été impliqués dans 
la préparation : choix de l'hébergement, des 
activités... Au total, 30 jeunes y ont participé.

27 animateurs différents ont participé aux séjours 
et l'organisation est portée par 4 personnes du 
service (communication, inscriptions, préparation 
du matériel, montage et démontage des 
campements...).

Pour les MJ, l'objectif a été de maintenir le lien 
entre les périodes de fermeture / couvre-feu : 

• à Gourin et Guiscriff : celui-ci a été atteint pour 
un groupe de 8 jeunes qui a profité de la base 
nautique pendant 5 mercredis pour s'initier 
au kayak. Une grande sortie en kayak de mer 
a également été organisée dans le Golfe du 
Morbihan début juillet ;

• au Faouët : des activités via les réseaux sociaux 
ont été développées pendant la fermeture 
de la MJ. A la réouverture, une dynamique a 
été créée pour que les jeunes fréquentent à 
nouveau la MJ, notamment en proposant des 
sorties, des temps de rencontre, des soirées...

Plusieurs projets ont été menées sur les différentes 
structures au cours de l'année 2021, notamment 
autour des arts, l'initiation musicale ou la création 
artistique. 

Dans le cadre du projet « médiation animale », 
commun à toutes les structures petite enfance / 
enfance / jeunesse, une médiatrice diplômée est 
intervenue avec des cochons d'Inde, des lapins et 
un chien. Une médiatrice canine est également 
intervenue avec ses 4 chiens, auprès des 6/12 ans. 
Des groupes par tranches d'âge ont été ciblés, 
en fonction de leurs besoins (difficultés à se 
concentrer, manque de confiance en soi...) : ils 

ont passé plus de temps dans ces ateliers et leur 
progression a été davantage suivie. 



Plusieurs évènements prévus ont du être annulés 
en raison du contexte sanitaire : la Fête du Jeu, 
Geek Event, Challenge familles...

Un seul a pu avoir lieu, en fin d'année. Pour cette 
nouvelle édition, 2 jeux ont été proposés aux 
familles : un jeu de piste chez les commerçants du 
Faouët pour les 3/8 ans et un Escape Game pour 
les 8/17 ans sur le site de Keraudrenic à Langonnet. 
Cette nouveauté a rencontré un fort succès auprès 
des familles, malgré les contraintes sanitaires et le 
pass sanitaire obligatoire. Les parents ont apprécié 
de passer un moment convivial et de jouer avec 
leurs enfants.

LES ÉVÈNEMENTS

UN TERRITOIRE À VIVRE
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